Warszawa, 21.10.2019

STATUT
1ZBY GOSPODARCZO HANDLOWEJ
RYNKU SPOZYWCZEGO

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
Izba Gospodarczo Handlowa Rynku Spozywczego, zwana dalej Izba, jest organizacja
samorzadu gospodarczego, reprezentujacg interesy gospodarcze zrzeszonych w niej podmiotéw w
zakresie ich dziatalno$ci wytworczej, handlowej lub ustugowe;.

§2
Izba dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o Izbach Gospodarczych (Dz.U. Nr 35
poz. 195} oraz innych przepisoOw prawa i statutu.

§3

Izba jest osobg prawng z siedzibg w Warszawie.

§4
1) Izba dziata i realizuje swoje cele na terenie kraju i za granica.
2) Izba zrzesza podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza na obszarze Polski

§5
Izba moze by¢ cztonkiem krajowych oraz zagranicznych organizacji 1 stowarzyszen o
podobnym charakterze dziatania.

§6
Izba uzywa pieczeci okraglej z napisem w otoku lzba Gospodarczo Handlowa Rynku
Spozywczego oraz pieczeci podtuznej z nazwa i adresem firmy.

§7
Izba moze posiada¢ odznake cztonkowska na podstawie obowigzujacych w tym zakresie
przepisow prawa.

ROZDZIAL 11
Cel i zadania Izby

§8
Do celow i1 zadan Izby nalezy:
1) reprezentowanie interesOw gospodarczych zrzeszonych w niej podmiotow rynku
spozywczego wobec organdOw panstwowych 1 samorzadu terytorialnego oraz



2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizacji krajowych i zagranicznych,;

ksztaltowanie 1 upowszechnianie zasad etyki w dziatalno$ci gospodarczej, a
szczegblnie opracowywanie i doskonalenie norm rzetelnego postepowania w obrocie
gospodarczo-spozywczym;

wyrazanie opinii o projektach aktow prawnych i innych szczegdélowych przepisow
odnoszacych si¢ do funkcjonowania gospodarki, rynku spozywczego, uczestniczenie w
opracowywaniu takich regulacji prawnych lub przedstawianie uprawnionym organom
wilasnych projektow;

organizowanie pomocy cztonkom Izby w rozwigzywaniu probleméw ekonomicznych,
organizacyjnych i prawnych zwigzanych z podejmowaniem i prowadzeniem przez nich
dziatalnosci gospodarczej;

wspoéldziatanie w upowszechnianiu nowoczesnych form dziatania podmiotow
gospodarczych oraz produkcji spozywcezej;

gromadzenie 1 rozpowszechnianie informacji wspomagajacych dziatalnos¢
gospodarcza cztonkdéw Izby, w tym zwlaszcza informacji z zakresu marketingu,
zaopatrzenia, finansow i postepu technicznego;

prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej na rzecz czlonkdéw oraz pomoc w
nawigzywaniu kontaktéw z partnerami w kraju i za granicg.

§9

Izba realizuje swoje cele i zadania przez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

wspotdziatanie w tworzeniu warunkéw rozwoju zycia gospodarczego, produkcji
spozywczej oraz wspierania inicjatyw gospodarczych cztonkoéw;

przyczynianie si¢ do rozwoju ekonomicznego branzy spozywczej] w szczegdlnosci
poprzez tworzenie, utrzymywanie lub popieranie, z zachowaniem przepiséw prawnych,
odpowiednich instytucji i urzadzen, m.in. takich jak: uczelnie wyzsze i instytuty
badawcze, wystawy, pokazy, targi, biura informacyjne i reklamowe;

zakladanie, prowadzenie 1 popieranie we wspolpracy z wlasciwymi organami
oswiatowymi szkol zawodowych 1 doksztalcajacych, a takze wspieranie nauki
zawodu w zakladach pracy i doskonalenia zawodowego pracownikéw rynku
SpozZywczego;

delegowanie swoich przedstawicieli, na zaproszenie organdéw panstwowych 1
samorzadu terytorialnego, do uczestniczenia w pracach instytucji doradczo-
opiniodawczych;

organizowanie 1 stwarzanie warunkéw do rozstrzygania sporéw w drodze
postepowania polubownego i pojednawczego;

wydawanie opinii o istniejacych zwyczajach dotyczacych dziatalnosci
gospodarczej rynku spozywczego;

informowanie o funkcjonowaniu podmiotow gospodarczych rynku spozywczego
oraz wyrazanie opinii o stanie rozwoju gospodarczego na obszarze Polski;
wspolprace 1 wymiang¢ doswiadczen z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami
zrzeszajacymi podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza z zakresu rynku
SPOZyWCZ€egO;

wyznaczanie 0sOb powotanych do wydawania opinii i stwierdzania stanu



10)

11)
12)
13)

faktycznego oraz innych dziatan, wymagajacych wiarygodnosci i znajomosci
rzeczy, w zakresie podmiotéw i czynnos$ci majacych znaczenie dla wchodzacych
w zakres dziatania Izby dziedzin;

zbieranie danych statystycznych i prowadzenie rejestru podmiotoéw gospodarczych
nalezacych do Izby, z wyodrgbnieniem firm wpisanych do rejestru handlowego;
tworzenie branzowych i srodowiskowych klubéw cztonkowskich;

tworzenie zespolow ekspertow, komisji 1 zespotdw problemowych;

tworzenie fundacji, funduszy 1 stypendiow dla popierania inicjatyw
gospodarczych;

14) wykonywanie zadan powierzonych Izbie na podstawie odrebnych przepiséw;

§10

Izba prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

badania i analizy zwigzanej z jako$cig zywnosci;

Zwigzang z organizacja targow 1 wystaw;

doradztwie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania;
dziatalno$ci wydawniczej;

dziatalno$ci reklamowej;

stosunkéw migdzyludzkich (public relations) i komunikacji;

zwigzanej z produkcjg filmow, nagran wideo i1 programow telewizyjnych;
innej wskazanej przez Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Izby oraz ich prawa i obowiazki

§11

Czlonkiem Izby moze by¢ kazdy podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza z

zakresu rynku spozywczego i ustug deklarujacy udziat w Izbie.

1)

2)

3)

4)

§12
Decyzje w sprawach przyznania czlonkostwa podejmuje Zarzad Izby po
rozpatrzeniu wniosku zainteresowanego podmiotu.
Zainteresowany podmiot gospodarczy ubiegajacy si¢ o przyjecie w poczet
cztonkéw Izby winien ztozy¢ deklaracje czlonkowska, dokument stwierdzajacy
status prawny podmiotu i zobowigzanie do ptacenia sktadek cztonkowskich.
Zarzad Izby nie moze odmoéwié przyjecia w poczet cztonkow podmiotu
gospodarczego, ktéry spetnia wymogi ustawowe 1 statutu.
Od odmownej decyzji w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw Izby stuzy
zainteresowanemu podmiotowi odwotanie do Walnego Zgromadzenia w ciggu 30
dni od otrzymania decyzji.

§13

1) Cztonek Izby bedacy osoba fizyczng wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie.



2) Pozostali cztonkowie Izby wykonuja swoje prawa i obowiagzki przez swoich
przedstawicieli.

§ 14
Czlonkom Izby przystuguje:
1) czynne i bierne prawo wyborcze;
2) prawo do uczestniczenia we wszystkich formach dziatalno$ci Izby;
3) korzystanie ze wszelkich form pomocy Izby oraz §wiadczen zawartych w statucie;
4) zglaszanie wnioskow dotyczacych dziatalnosci Izby.

§ 15
1) Czlonkowie Izby moga tworzy¢ grupy cztonkowskie kierujac si¢ jako podstawg wspolng dla
nich forma wilasnosci lub rodzajem dziatalno$ci gospodarczej (oddziaty branzowe), a takze
terenem ich dziatania (oddziaty terenowe). Grupy takie nie sg organami Izby w rozumieniu
statutu.
2) Crzlonek Izby nalezacy do wigcej niz jednej grupy czlonkowskiej musi wskazac¢ grupe, do
ktorej przynaleznos¢ zaliczana.

§16

Cztonek Izby ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat wtadz Izby;

2) wspoltdziatania przy realizacji statutowych celow i1 zadan Izby;

3) przestrzegania zasad etyki zawodowej 1 dobrych obyczajow kupieckich;

4) dziataniem 1 postawa dba¢ o dobre imi¢ 1zby;

5) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie w terminie do 31 marca kazdego roku w

wysokosci ustalonej przez Walnego Zgromadzenie [zby.

§17
Cztonkostwo w Izbie ustaje:

1) wskutek wykreslenia, z dniem prawomocnego wygasnig¢cia zezwolenia na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej, rezygnacji podmiotu z tej dziatalnosci lub wykreslenia z wia-
sciwych rejestrow;

2) po uplywie 3-miesigecznego okresu od pisemnego wypowiedzenia czlonkostwa przez
podmiot gospodarczy;

3) po wykluczeniu decyzjg uprawnionych organow Izby.

§ 18
Cztonek Izby moze by¢ zawieszony w swoich prawach uchwalg Zarzadu Izby, jezeli
podstawy do jego wykluczenia wymagajg postepowania wyjasniajagcego.

§ 19
1) Pozbawienie cztonkostwa przez wykluczenie moze nastapi¢ uchwalg Zarzadu, jezeli
cztonek:
a. prowadzi dziatalno$¢ sprzeczng z zasadami etyki lub dobrymi obyczajami



kupieckimi;
b. narusza obowiazki cztonka Izby;
c. nie ptaci sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej 6 miesigcy.
2) Podmiotom gospodarczym przystuguje prawo odwotlania od tej decyzji w ciggu 6
tygodni od daty jej dor¢czenia wraz z uzasadnieniem. Odwotanie rozpatruje
najblizsze Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL 1V
Wiladze 1zby

§20
Wtadzami Izby sa:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby;
2) Zarzad Izby;
3) Komisja Rewizyjna;
4) Sad Polubowny.
§21

W sktad wtadz Izby moga wchodzi¢ wytacznie osoby fizyczne — cztonkowie Izby, osoby
fizyczne bedace przedstawicielami pozostatych cztonkéw Izby badz inne osoby fizyczne.

§ 22
W przypadku ustgpienia w czasie trwania kadencji wybranego czlonka Zarzadu, cztonka
Komisji Rewizyjnej lub czlonka Sadu Polubownego, wtadzom tym przystuguje prawo
kooptacji, jednakze liczba czlonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkéw pochodzacych z wyboru.

§23
1) Kadencja wtadz Izby, o ktorych mowa w § 20 pkt. 2, 3 i 4 trwa 5 Iat.
2) Wybory do wladz Izby odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym.
3) Odwotanie cztonkéw wiadz nast¢puje rowniez w gtosowaniu tajnym.
4) Mandaty wybranych cztonkow Zarzadu, cztonkow Komisji Rewizyjnej i cztonkéw Sadu
Polubownego wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia konczacego kadencje

organow Izby.

ROZDZIAL V
Walne Zgromadzenie

§24
1) Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wladzg Izby.
2) Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolywane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

§ 25
Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad Izby corocznie.



§ 26
1) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, badZz na
zadanie Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek 1/2 cztonkow Izby.
2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pozniej niz w ciaggu 30 dni
od daty zgloszenia wniosku (zadania) i by¢ po§wiecone wigcznie sprawom, dla ktorych
zostalo zwolane.

§27
1) Komisja Rewizyjna zwoluje zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli nie zostalo ono
zwotlane przez Zarzad Izby zgodnie z wymogiem § 25.
2) Komisja Rewizyjna zwoluje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy
Zarzad Izby pozostaje bezczynny mimo wnioskow, o ktérych mowa w § 26 ust. 1.

§28

1) O miejscu, terminie i proponowanym porzadku obrad uprawniony organ zawiadamia
czlonkéw Izby w formie pisemnej co najmniej na 28 dni przed terminem odbycia
Walnego Zgromadzenia. Informacja o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawierajgca
okreslenie terminu i miejsca jego odbycia moze by¢ takze ogloszona w codziennej
prasie na co najmniej 21 dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia.

2) Wnioski cztonkéw Izby w przedmiocie zmian lub uzupetnienia porzadku obrad winny
by¢ zlozone najp6zniej na 14 dni przed terminem odbycia Walnego Zgromadzenia.

3) O zmianach lub uzupelnieniach dokonanych w trybie okreslonym w ust. 2 zawiadamia
si¢ czltonkéw Izby co najmniej na 7 dni przed terminem odbycia Walnego
Zgromadzenia.

§29

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia;

2) uchwalanie programéw dziatalnosci Izby;

3) wybor cztonkow Zarzadu Izby, cztonkéw Komisji Rewizyjnej i cztonkow Sadu
Polubownego;

4) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu;

5) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Polubow-
nego;

6) udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

7) odwotywanie cztonkéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Sagdu Polubownego;

8) zatwierdzanie bilansu Izby;

9) ustalanie wysokosci sktadek i innych §wiadczen na rzecz Izby;

10) wyrazanie zgody na zbycie wyodrebnionych jednostek gospodarczych;

11) wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci;

12) ustalania wysoko$ci wynagrodzenia dla Zarzadu Izby.

§30



1

2)

3)

4)

1)

2)
3)
4)

Zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Izby.

W razie braku kworum organ zwolujacy zgromadzenie wyznacza drugi termin jego
odbycia. Walne Zgromadzenie odbyte w drugim terminie jest zdolne do
podejmowania uchwal bez wzgledu na liczb¢ obecnych uprawnionych do gtosowania.

Drugi termin, o ktorym mowa w ust. 2 moze odby¢ si¢ tego samego dnia, nie poézniej niz 60
minut po pierwszym terminie.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wickszo$cig gtosow.

§31
W walnym Zgromadzeniu czlonkowie Izby wuczestnicza osobiscie lub przez
upelnomocnionych przedstawicieli.
Kazdy cztonek Izby dysponuje na Walnym Zgromadzeniu jednym glosem.
W Walnym Zgromadzeniu uczestniczy Dyrektor Biura Izby.
Zarzad Izby moze zaprosi¢ na Walne Zgromadzenie takze inne osoby, w
szczegbdlnosci doradcow i ekspertow. Osobom takim przystuguje glos doradczy.

ROZDZIAL VI
Zarzad Izby

§32

Zarzad Izby jest najwyzszym organem Izby w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami.

1)
2)

1)
2)
3)

4)

1)

§33
Zarzad kieruje dzialalnoscig Izby oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
Do Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych statutem do
kompetencji innych organow.

§34

1) Zarzad sktada si¢ z Prezesa, Skarbnika, Sekretarza wybieranych przez Walne

Zgromadzenie.

2) Czlonkowie Zarzadu Izby otrzymuja wynagrodzenie w kwocie okreslonej przez

Walne Zgromadzenie

§ 35
Zarzad Izby odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub z jego upowaznienia Sekretarz.
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
polowy czionkow.
Na posiedzenie Zarzadu moga by¢ zapraszane z gtlosem doradczym osoby spoza jego
grona.

§36
Do kompetencji Zarzadu nalezy:



2)

1)

2)
3)

1

2)

1)
2)

3)

a) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;
b) ustalanie rocznych programow dzialania Izby i zatwierdzanie preliminarzy
finansowych;
C) rozpatrywanie sprawozdan z wykonania planéw finansowych;
d) uchwalanie regulaminu grupy cztonkowskiej;
e) rozpatrywanie skarg i wnioskoOw dotyczacych dziatalnosci Izby;
f) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetencji innych wtadz Izby;
g) ustalanie zasad wykonywania obstugi administracyjnej Izby;
h) zarzadzanie majatkiem Izby.
Szczegotowy zakres dziatania Zarzadu Izby okre$la regulamin uchwalony przez
Walne Zgromadzenie.

§37
Oswiadczenie woli w imieniu Izby, z zastrzezeniem przepisu § 48, sktadaja Prezes i
jeden cztonek Zarzadu.
Biezaca dzialalnoscia Izby kieruje Dyrektor Biura Izby powotywany przez Zarzad.
Zakres obowiazkéw 1 kompetencje Dyrektora Biura oraz struktur¢ Biura okresla
regulamin zatwierdzany przez Zarzad.

§38
W zaleznosci od potrzeb Zarzagd moze powolywaé dorazne lub stale komisje
problemowe wspomagajace Zarzadu przy opracowywaniu 1 realizacji wybranych
zadan.
Tryb powolywania 1 zasady dzialania komisji problemowych okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad.

ROZDZIAL V11
Komisja Rewizyjna

§39
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0s6b wybieranych przez Walne Zgromadzenie, w
tym z Przewodniczacego 1 Sekretarza.
Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykla wiekszoscig gtosoOw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkoéw.
Przedstawiciel Komisji Rewizyjnej moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z
glosem doradczym.

§40

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

3)

przeprowadzanie biezgcych i rocznych kontroli gospodarki finansowej Izby;
przedstawianie Zarzadowi wnioskow 1 spostrzezen dotyczacych biezacej dziatalnosci
I1zby;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z kontroli dziatalnos$ci Izby oraz



stawianie wnioskow w sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi;
4) wyrazanie zgody na:
a) nabycie nieruchomosci;
b) utworzenie, nabycie lub wydzierzawienie jednostek gospodarczych oraz
ustanowienie na nich prawa uzytkowania;
C) zmiang budzetu Izby;
d) zawieszanie w prawach czlonka Zarzadu Izby.

§41
Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin, zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie, okreslajacy jej organizacje i sposéb dziatania.

ROZDZIAL VIII
Sad Polubowny

§42
1) Sad Polubowny sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie w
tym z Przewodniczacego i Sekretarza.
2) Uchwaly Sadu Kolezenskiego zapadajg zwykla wigkszos$cig glosoOw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw, w tym Przewodniczacego.

3)

§43
Sad Polubowny orzeka w sprawach odpowiedzialnosci cztonkoéw Izby za naruszenie:
1) statutowych obowigzkéw cztonka Izby i uchwat statutowych witadz Izby;
2) zasad etyki zawodowej lub rzetelnosci kupieckiej w stosunkach gospodarczych miedzy
podmiotami nalezacymi do Izby.

§ 44
Sad Polubowny moze orzeka¢ w sprawach miedzy cztonkami Izby a podmiotami nie naleza-
cymi do Izby — na pisemny wniosek tych ostatnich zawierajacy deklaracje uznania wtasci-
wosci Sadu Polubownego Izby w danej sprawie.

§ 45
1) Sad Polubowny dziala w oparciu o szczegdélowy regulamin okreslajacy wiasciwosci
Sadu, procedure sagdowa, system kar i sposob ich wykonania.
2) Regulamin Sadu Polubownego uchwala Walne Zgromadzenie na wniosek
przewodniczacego Sadu.

ROZDZIAL IX
Gospodarka finansowa i majatek Izby

§ 46
Na majatek Izby sktadaja si¢ ruchomosci, nieruchomosci, srodki pieni¢zne oraz wszelkie
prawa majatkowe.



§47
Majatek Izby tworzg w szczegdlnosci:
1) sktadki cztonkowskie;
2) dotacje, darowizny, spadki i zapisy;
3) wplywy z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej 1zby;
4) dochody z majatku Izby.

§48
1) Oswiadczenia woli w imieniu Izby w sprawach majatkowych sktadaja Prezes i
Skarbnik Izby.
2) Zarzad Izby moze upowazni¢ inne osoby do zlozenia o§wiadczenia woli w sprawach
majatkowych w imieniu Izby.

§49
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Izby ustala Zarzad.

ROZDZIAL X
Zmiana statutu i rozwigzanie Izby

§50

1) Uchwata w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Izby moze by¢ podjgta przez
Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 glosow.

2) Uchwala w sprawie rozwigzania Izby powinna okresla¢ sposéb przeprowadzenia
likwidacji oraz cel na jaki ma by¢ uzyty majatek Izby. W szczegodlnosci ze srodkow
Izby powinny by¢ pokryte koszty jej likwidacji.

3) Walne Zgromadzenie po podj¢ciu uchwaly w sprawie rozwigzania Izby ustanawia
likwidatora do przeprowadzenia postgpowania likwidacyjnego zgodnie =z
obowigzujgcymi przepisami.



